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ANEXO | ao ESTATUTO SOCIAL da Sociedade
ENGESET ENGENHARIA E SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES SA.

Limites e Responsabilidades de aprovagbes na Sociedade.
Nota: Ndo é permitida aprovacdo fora dos limites apresentados no
Estatuto e presente anexo. Responsabilidades: 1) Financiamentos e
empréstimos com institui¢es financeiras ou de fornecedores. Nota 1:
Inclui operagbes de leasing financeiro. Nota 2: Respeitar o limite
méximo de endividamento aprovados em orgamento anua e suas
revisdes. Nota 3: Havendo necessidade do aval da Algar S/A Em-
preendimentos e Participages € necessaria aprovacdo formal prévia.
Nota 4: Contratacdo de empréstimo ponte, somente com aprovagao
prévia, em ato formal da Diretoria. Nota 5: Vedada contratacio de
Derivativos, independente de modelo, formato ou nomenclatura. Nota
6: (*)Patrimonio Liquido: Vaor constante no dltimo balango anual
auditado. 2) Liberacdo de multas contratuais com fornecedores. Nota:
O beneficio da liberagao deve ser igual ou maior que o valor liberado,
podendo ser aplicado por troca, acréscimos ou, ainda, melhorias de
bens, produtos e servicos ofertados. 3) Pagamento de multas a for-
necedores e clientes. 4) Alienagéo de bens do ativo permanente NAO
prevista no orcamento anual. Nota: Alienagdo de bens iméveis: 1-
considerar o limite de valor por unidade; 2 - quando recebidos em
pagamento de divida de terceiros, ndo é necess&ria aprovagdo em
Assembléia. 5) Vendas de sucata, conforme politica da empresa. 6)
Constituicao de 6nus reais sobre os bens da Sociedade, quando néo
for o préprio bem financiado. 7) Prestagdo de garantia (aval/fianga).
Nota: E vedada a prestacdo de garantias a qualquer pessoa fisica ou
para obrigaces de terceiros fora das empresas controladas, direta ou
indiretamente pela Algar S’A Empreendimentos e Participagdes; Li-
mites Valores: Acima de 10%(*)do valor do Patriménio liquido por
operacdo. Qualquer valor acima do limite do endividamento aprovado
em Assembléia Geral no orcamento anual. Acima de R$ 30 mil.
Acima R$ 30 mil. Acima R$ 50 mil. Acima R$ 50 mil. Empresa
Empresa. Aprovagao na Sociedade: Diretor Financeiro, Diretor Su-
perintendente e Diretor Presidente. Diretor Financeiro, Diretor Su-
perintendente e Diretor Presidente Ata de Aprovacdo da Diretoria.
Diretor Financeiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Di-
retor Financeiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Diretor
Financeiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Diretor Fi-
nanceiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Diretor Fi-
nanceiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Diretor Fi-
nanceiro, Diretor Superintendente e Diretor Presidente. Formalizacéo:
Ata de Aprovacdo da Diretoria. Ata de aprovacdo da Assembléia. Ata
de aprovacdo da Diretoria Ata de Aprovagdo da Diretoria. Ata de
aprovacdo em Assembléia Ata de Aprovagdo da Diretoria Ata de
Aprovacdo da Diretoria Ata de Aprovagdo da Diretoria. Luiz Ale-
xandre Garcia - Presidente da Mesa; Rogério Montalvéo Elian -
Diretor Presidente; Osvaldo Lopes Medeiros - Diretor Superinten-
dente; José Inécio Pereira - Diretor Financeiro; Sandra Ferreira Men-
donca - Diretor de Talentos Humanos; Visto: Leticia Alves Gomes -
OAB/MG: 82.053.

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA
E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE ABRIL DE 2009

01. LOCAL, DATA E HORARIO: Sede da Sociedade, lo-
calizada em Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Av. José An-
draus Gassani, 4.901, Distrito Industrial, no dia 23 de abril de 2009,
as 08:00 (oito) horas. 02. PUBLICACOES LEGAIS: Foram publi-
cados o Relatorio da Diretoria e as Demonstragfes Financeiras, re-
ferentes a0 exercicio social encerrado no ano de 2008, no Diério
Oficial do Estado em 08/04 de 2009 a pégina 63 e no Jornal Correio
em 08/04 de 2009 as paginas A6 e A7. 03. CONVOCACAO: Através
do Diretor Presidente, a todos os acionistas. 04. PRESENCA: Acio-
nistas representando a totalidade do capital social. 05. MESA: Pre-
sidente, Rogério Montalvéo Elian. Secretério "ad hoc", Danilo An-
drade Fernandes. 06. DELIBERAGOES: | - ORDINARIAMENTE: a)
Aprovados, sem restricoes, o Relatério da Administragdo e as De-
monstragdes Financeiras relativos ao exercicio social encerrado em
2008. b) Os Diretores da Sociedade ndo ser&o remunerados por suas
fungdes. I - EXTRAORDINARIAMENTE: Aprovada a ateracdo do
85° do artigo 6° do Estatuto Socia da Sociedade, que passa a prever
a proibicdo aos administradores, de participar e/ou manter contratos
com empresas concorrentes em magnitude que implique perda de
independéncia, passando referido paragrafo a vigorar com a seguinte
redagdo: Art. 6° (...) 85° - Aos administradores da Sociedade é vedado
pertencer, sob qualquer forma ou titulos em quadros de dirigentes ou
de empregados de empresas fabricantes, fornecedoras de materiais ou
Servigos, concorrentes, assim como de empresas executoras de obras,
que por ventura mantenham contratos com a Sociedade, em mag-
nitude que implique perda de independéncia. 07. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembléia, da qual
foi lavrada a presente ata, que apos lida e aprovada, vai assinada por
todos os presentes. Uberlandia-MG., 23 de abril de 2009. (a.a) p.
COMPANHIA DE TELECOMUNICACOES DO BRASIL CEN-
TRAL - Divino Sebastido de Souza e Tatiane de Souza Lemes Pa-
nato. Rogério Montalvéo Elian. (Certifico que a presente a copia fiel
da ata original.). Danilo Andrade Fernandes - Secretario "ad hoc";
Visto: Bernardo Araljo Costa - OAB/MG: 105.296

JUCEMG: Certifico o Registro sob 0 n° 4133545 Protocolo:
09/257.769-5 Data: 21/05/2009 Marinely de Paula Bomfim Secretéria
Geral.

A SOCIEDADE_INFORMA QUE OS ATOS SOCIETA-
RIOS E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS NAO SERAO MAIS
PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MINAS
GERAIS, PASSANDO A SEREM PUBLICADOS NO DIARIO OFI-
CIAL DA UNIAO, INCLUSIVE OS CONSTANTES NESSA PU-
BLICAGAO

MARINELY DE PAULA BOMFIM
Secretéria-Geral

FACULDADE DE ARACRUZ

EDITAL DE 18 DE SETEMBRO DE 2009
PROCESSO SELETIVO 2010

A Faculdade de Aracruz, mantida pela Fundacéo S&o Jo&o
Batista, situada na Rua Prof. Berilo Basilio dos Santos, 180, Centro,
Aracruz,ES, faz saber que se encontra aberto o Edital de Processo
Seletivo de 2010, conforme dados abaixo:

DIAS UTEIS: de 05 de outubro a 04 de dezembro de 2009,
62 feira, das 13h as 17h e das 18 as 21h 30;

LOCAL DAS INSCRICOES:

Faculdade de Aracruz - Rua Prof. Berilo Basilio dos Santos,
180, Centro - Aracruz-ES - TEL: Oxx - 27 - 3302 8000 site:
www.faacz.com.br.

CURSOS OFERECIDOS: Duragdo de 3 anos e Meio: Li-
cenciatura en PEDAGOGIA, Renovacdo de Reconhecimento: Por-
taria MEC n° 757, de 03/09/2007, Publicado D.O.U. de 04/09/2007,
total de 140 vagas, sendo 40 para o turno Vespertino e 100 vagas para
0 turno Noturno; Duragdo de 04 anos. ADMINISTRACAO, Reno-
vacdo de Reconhecimento: Portaria MEC 2. 272, de 30/06/2005, Pu-
blicado D.O.U. de 04/07/2005, total de 100 vagas para o turno No-
turno; CIENCIAS CONTABEIS, Renovagdo de Reconhecimento:
Portaria MEC n° 2.298, de 30/06/2005, Publicado no D.O.U. de
04/07/2005, sdo 100 vagas no turno Noturno; Duragdo 05 anos: AR-
QUITETURA E URBANISMO, Reconhecimento: Portaria MEC n°
993 de 08/05/2006, Publicado no D.O.U. de 09/05/2006, total de 90
vagas, para o Noturno; DIREITO: Reconhecimento: Portaria n® 71 de
30/01/2008, Publicado no D.O.U. de 31/01/2008, com 54 vagas, para
o turno Noturno; ENGENHARIA MECANICA: Reconhecimento:
Portaria MEC 993 de 08/05/2006, Publicagdo D.O.U. de 09/05/2006,
énfases: Engenharia de Petréleo e Gas e Engenharia Naval: total de
60 vagas, 30 para 0 turno Vespertino e 30 para o Noturno, EN-
GENHARIA QUIMICA: Reconhecimento: Portaria MEC 993 de
08/05/2006 , Publicado D.O.U. de 09/05/2006, énfases: Celulose e
Papel, Meio Ambi ente, Producdo e Exploracdo de Petréleo: total de
105 vagas, sendo 35 para 0 Vespertino e 70 para o Noturno.

PROVAS: O Processo Seletivo/2010 constara de uma Unica
prova com duragdo de 04 horas, constituida de duas etapas: Redag&o-
(100 pontos), Prova Objetiva (400 pontos) e se desenvolverdo no dia,
06/12/2009 (domingo) entre as 13h e 17h, na sede da Faculdade de
Aracruz.

Procedimentos a serem observados para a inscrigéo:

- No ato da inscrig8o, o candidato devera apresentar a Ficha
de Inscricdo e o Questionario Soécioecondmico devidamente preen-
chidos; fotocopia da Cédula de Identidade e/ou Carteira de Trabalho;
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 20,00
(vinte reais), mediante deposito realizado na conta a seguir espe-
cificada: @) CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Banco n° 104, Agén-
cia n® 1112, op. 003, Conta n° 141-0 ou Banestes, Agencia n° 111,
conta corrente n° 2.153.443.

OBSERVACOES: 1)Ser4 considerada nula, para todos os
efeitos, a classificacdo do candidato que ndo apresentar até a data
final para matricula, prova de conclusdo do Ensino Médio.

2) A Faculdade resguarda o direito de ndo iniciar turmas
com menos de 30 alunos.

3) N&o havera, em qualquer hipétese, revisdo de prova, re-
curso contra a classificagdo obtida, e devolugdo da quantia paga a
titulo de inscricao.

4) O presente processo seletivo é valido somente para o ano
letivo de 2010/01, ndo havendo reserva de vagas para 0s anos pos-
teriores.

5)A Faculdade participa do FIES, bem como do PROUNI, e
a0 Programa NOSSA BOLSA do Estado do Espirito Santo, ndo
garantindo, entretanto, a aprovagdo expressa de sua proposta por parte
dos érgdos superiores do sistema crediticio no MEC.

6) O Edital do Processo Seletivo 2010 por extenso esta
agxado no Mural da IES, no site da Faculdade e na Secretaria Ge-
ral.

de 22a

TEREZINHA MARIA VIEIRA TONON
Secretéria Académica

JANETE RIBEIRO LOUREIRO
Presidente da Comissao

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
E TECNOLOGICAS

EDITAL
1°PROCESSO SELETIVO UNIFICADO E SSIMPLIFICADO DE 2010

O Diretor Geral da Faculdade de Ciéncias Sociais e Tec-
nolégicas - FACITEC, no uso de suas atribuigdes, torna publico que
a Instituicdo realizara Processo Seletivo para preenchimento de vagas
noturnas e diurnas para o 1° semestre de 2010; védido pelo periodo de
01 (um) ano, conforme descrito a seguir, pela ordem: Cursos / mo-
dalidades / habilitagdo / vagas / turno / ato autorizativo: Adminis-
tracdo; Bacharelado; 300 anuais vagas diurnas e noturnas; Portaria

MEC n°. 882 de 17/10/2007; publicado no DOU em 18/10/2007 -
Comunicacdo Socia; Bacharelado; com habilitacdo em Jornalismo;
160 vages anuais diurnas e noturnas, Portaria MEC n° 677, de
27/09/2006; publicado no DOU em 28/09/2006 - Comunicagdo So-
cial; Bacharelado; com habilitacdo em Publicidade e Propaganda; 160
vagas anuais diurnas e noturnas, Portaia MEC n° 759, de
13/10/2006; publicado no DOU em 16/10/2006 - Sistemas de In-
formagdo; Bacharelado; 150 vagas anuais noturnas; Portaria MEC n°
882 de 17/10/2007; publicado no DOU em 18/10/2007 - Pedagogia;
Licenciatura; 200 vagas anuais; Portaria MEC n° 506 de 17/08/2006;
publicado no DOU em 18/08/2006 - Turismo; Bacharelado; 100 va-
gas anuais noturnas; Portaria MEC n° 2719 de 03/09/2004; publicado
no DOU em 04/09/2004 - Direito; Bacharelado; 160 vagas anuais,
Portaria MEC n° 129 de 12/01/2004; publicado no DOU em
14/01/2004 - Ciéncias Contédbeis, Bacharelado; 200 vagas anuais;
Portaria MEC n° 337 de 23/04/2007; publicado no DOU em
24/04/2007 - Matemética; Licenciatura; 100 vagas anuais diurnas e
100 vagas anuais noturnas, Portaria MEC n° 888 de 18/10/2007;
publicado no DOU em 29/10/2007 - Tecnologia e Redes de Com-
putadores; Tecndlogo; 200 vagas anuais diurnas e noturnas; Portaria
MEC n° 283 de 12/04/2007; publicado no DOU em 13/04/2007 -
Tecnologia em Sistemas para Internet; Tecn6logo; 200 vagas anuais
diurnas e noturnas; Portaria MEC n° 283 de 12/04/2007; publicado no
DOU em 13/04/2007 - Tecnologia em Gest&o de Turismo; Tecndlogo;
200 vagas anuais diurnas e noturnas, Portaria MEC n° 556 de
13/11/2007; publicado no DOU em 14/11/2007 - Engenharia de Pro-
ducdo; Bacharelado; 120 vagas anuais diurnas e noturnas, Portaria
MEC n° 1107 de 19/12/2008; publicado no DOU em 22/12/2008. O
local de funcionamento dos cursos serd na sede da Instituicdo lo-
calizada na CSG 09 lotes 15/16 - Taguatinga/DF. Inscri¢ges gratuitas
e presenciais de 13/10 a 23/10/2009 até as 23h, na sede da Faculdade,
de 22 a 62 feira, das 8h as 23h, sdbado das 8h as 12h ou pelo site
www.facitec.br , no qual poderdo ser acessadas as demais normas
relativas a0 Processo Seletivo. As provas serdo realizadas no dia
25/10/2009, das 14h as 17h na sede da Faculdade. O resultado sera
divulgado no dia 27/10/2009 na internet e no mural oficia da Ins-
tituicdo a partir das 20h. Os candidatos aprovados e classificados
deverdo efetivar suas matriculas de 28/10 a 03/11/2009 das 8h as 22h.
O Processo Seletivo Agendado ocorrera a partir do dia 19/10/2009.
As vagas remanescentes serdo objetos de novos Processos Seletivos,
Tradicionais e Agendados, informados no site da FACITEC. Ressalta-
se que 10% do total das vagas seréo oferecidas para os aunos que
fizeram o0 Exame Naciona do Ensino Médio (ENEM). A abertura de
turmas para os cursos oferecidos fica condicionada a minimo de 30
matriculas. A oferta de vagas para um curso, exclusivamente a cri-
tério da FACITEC, poderd ser cancelada em fungdo de demanda
insuficiente.

BRAULIO PEREIRA DE LINS

FACULDADE FLAMINGO

EDITAL
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO - 2010.1

A Faculdade Flamingo (credenciada Port. n° 922 - DOU
03/07/00) abre inscricbes para processo seletivo continuado apés 15
dias da publicagdo deste edital, conforme instrucdes: | - Dos Cursos
e Vagas Oferecidos: L&se L - unidade Lapa; P - unidade Perdizes; M
-periodo Matutino; N - periodo Noturno; V - nimero de vagas; T -
nimero de turmas. Administracdo - Port. n°® 2392 - DOU 07/07/05-P-
N-150V-3T; Ciéncias Contédbeis - Port. n° 941 - DOU 15/07/09-P-N-
100-2T; Redes de Computadores - Port. n° 1987 - DOU 07/07/04-P-
N-100-2T; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - Port. n°® 1986 e
n°1985 - DOU 07/07/04-P-N-100V-2T e L-M-40V-1T e L-N-80V-2T;
Gestdo Financeira - Port. n°® 288 e n° 286 - DOU 22/01/04, Gestéo de
Recursos Humanos n° 366 e n® 365, DOU 30/01/04, Marketing n° 287
e n° 304, DOU 22/01/04 e Logistica n® 367 e n° 364, DOU de
30/01/04-P-N-100V-2T e L-M-50V-1T e L-N-100V-2T; Gestéo da
Qualidade - Port. n°® 114 - DOU 05/01/07-L-M-50V-1T e L-N-100V-
2T; Automagdo Industrial - Port. n° 01-DOU-04/01/07 e Educagdo
Fisica - Port. n° 317 - DOU 25/04/08 - L-M-N-150V-3T; Pedagogia
- Port. n°® 1068 - DOU 16/12/08, P-M-50V-1T e P-N-50V-1T. II -
Processo Seletivo e Seus Critérios - Opgles: 1 - Vestibular Tra-
diciona - promovido na Ingtitui¢do, em dia e horario divulgados no
momento da inscricdo do candidato. Prova com 50 questdes de co-
nhecimentos gerais e redagdo; 2 - Processo Seletivo Agendado -
promovido na Instituicdo em dia e horéario agendados pelo candidato.
Prova com 20 questdes de conhecimentos gerais e redagdo. Critério
de aprovagdo - Nota Processo Seletivo igua ou superior a 4,0 (Qua
tro) e redag@o igual ou superior a 1,6 pontos. Sendo soma das notas
da prova de conhecimentos gerais - de 0 a 6 pontos - e da redacéo -

de 0 a 4 pontos ou Boletim Individual de Nota do ENEM mais
recente com nota igual ou superior a 48 pontos (média aritmética
entre as provas de redagdo e conhecimentos gerais). Duracéo da prova
e redacdo - méximo 3 horas. Apuragdo do Resultado: O preenchi-

mento das vagas sera por ordem de matricula. Na disputa de vaga, o
preenchimento se dara para o candidato, na seguinte ordem: com
maior nimero de pontos, a nota maior na prova de conhecimentos
gerais e depois a da redacéo, ao candidato de idade superior. 111 - Das
Inscrigdes: As inscrigdes deverdo ser feitas nas Centrais de Aten-
dimento da Faculdade, Unidades Perdizes - Tel - 21174500 e Lapa -
Tel-38333000 - 22 a 62 feira - das 09h - 21h30 e Sabados - das 09h
- 13h. Documentos Necessarios. Cédula de Identidade, C.PF., com-
provante de enderego, formulario de Inscri¢do preenchido, pagamento
da taxa de R$20,00. IV - Da Matricula: Para matricula, o candidato
aprovado (ou representante legal) deve apresentar o origina e duas
copias dos documentos: Cédula de Identidade, Certificado de Con-
clusdo e Histérico Escolar do Ensino Médio, ou equivalentes, C.PF
do responsével financeiro, foto 3X4 - recente, Contrato de Prestacéo
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